k\

e KOLOBRZESKIE TOWARZYSTWO BUDOWNICTWA SPOLECZNEGO Sp. z 0. 0.
: ! E olobrzeskie 78-100 Kolobrzeg, ul. Artyleryjska 3, tel. 94 354 74 71, fax, 94 354 25 74, biuro@ktbs.pl
towarzystwo
33 budowmnictwa
el <PV CCENEGO Kotobrzeg, dnia 25.08.2023r.

poszukujemy kandydata na stanowisko:

KSIEGOWA DS. WSPOLNOT MIESZKANIOWYCH
na umowe o prace w wymiarze 1 etatu

Wymagania niezbedne:

e wyksztalcenie $rednie

e doswiadczenie na stanowisku ksiggowa

e znajomos$¢ przepiséw niezbednych do pracy na stanowisku

e posiadanie obywatelstwa polskiego lub posiadanie znajomosci jezyka polskiego potwierdzong
dokumentem okre§lonym w przepisach o stuzbie cywilnej i na podstawie umoéw migedzynarodowych
lub na podstawie przepisow prawa wspolnotowego przystuguje jej prawo do podjecia zatrudnienia na
terenie Rzeczypospolitej Polskiej.

Preferencje dodatkowe:

e doswiadczenie zawodowe;

Zakres wykonywanvch zadan na stanowisku :

1. Prowadzenie petnej ksiggowosci Wspolnot Mieszkaniowych w systemie komputerowym finansowo-
ksiggowym

2. Sporzadzanie rocznych rozliczen finansowych Wspdlnot Mieszkaniowych oraz indywidualnie dla

kazdego wtasciciela.

Obstuga interesantow w sprawie oplat za lokale.

4. Prowadzenie korespondencji dotyczacej wspdlnot mieszkaniowych w zakresie ksiggowo -
finansowym.

w

Od kandydata wymagamy takze zaangazowania , dyspozycyjnoS$ci , sumiennosci oraz starannosci.

Warunki dodatkowe:

e praca w biurze przy monitorze ekranowym przy naturalnym i sztucznym o$wietleniu;

¢ bezposredni kontakt z klientami konieczna komunikatywnos$¢ 1 odporno$¢ na stres;

e siedziba firmy znajduje si¢ w budynku na II pietrze, a budynek nie spetnia wymogdéw dotyczacych
wind oraz toalet dla niepetnosprawnych.

Twoja aplikacja musi zawierac:

e CVi list motywacyjny;

e oS$wiadczenie kandydata o zapoznaniu si¢ z klauzulg informacyjng i o wyrazeniu zgody
na przetwarzanie danych osobowych do celéow rekrutacji wedlug ponizej podanej klauzuli;

e os$wiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych;

e o$wiadczenie kandydata o niekaralnosci;

Aplikacje zatytutlowang ,, nabor na stanowisko Ksiegowa ds. Wspolnot Mieszkaniowych” nalezy sktada¢
do dnia 08.09.2023r. w formie elektronicznej na email: biuro@ktbs.pl , osobiscie lub na adres Kotobrzeskie
Towarzystwo Budownictwa Spotecznego spdtka z o0.0. ul. Artyleryjska 3 78-100 Kotobrzeg.


mailto:biuro@ktbs.pl

Po spehieniu wymogdéw formalnych oraz oczekiwan pracodawcy wybrani kandydaci zostang zaproszeni
telefonicznie na rozmowe kwalifikacyjna.

Dokumenty aplikacyjne wszystkich 0sob biorgcych udziat w procesie rekrutacji b¢dg do odebrania w siedzibie
Kotobrzeskiego TBS przy ul. Artyleryjskiej 3 do 08.10.2023r. Po uplywie tego terminu zostang zniszczone.

Klauzula RODO:

Prosimy o zawarcie w CV klauzuli: zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych
(Dz. U. 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO),
wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji.

Klauzula informacyjna:
e Administrator danych i kontakt do niego: Kotobrzeskie Towarzystwo Budownictwa Spotecznego,
ul. Artyleryjska 3, 78-100 Kotobrzeg.
e Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy Ksieggowa ds. Wspolnot
Mieszkaniowych
e Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy,
a nastepnie przez czas wynikajacy z przepisoOw o archiwizacji
o  Uprawnienia:
1. prawo dost¢pu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
2. prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
3. prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
4. prawo do usunigcia danych osobowych; - Zadanie realizacji tych praw nalezy przestaé
w formie pisemnej na adres kontaktowy administratora danych, podany powyzej;
5. prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).
e Podstawa prawna przetwarzania danych:
1. art. 6ust. 1lit. h RODO;
2. art. 22 Kodeksu pracy, ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej oraz ustawa
z dn. 14 lipca 1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach w zw. z art. 6 ust. 1 lit.c
RODO;
3. 3.art. 6ust. 1lit. a RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO.
e Informacje o wymogu podania danych:
Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 221 Kodeksu pracy oraz ustawy o stuzbie
cywilnej (m.in. imi¢, nazwisko, dane kontaktowe, wyksztalcenie, przebieg dotychczasowego
zatrudnienia, wymagania do zatrudnienia w stuzbie cywilnej) jest dobrowolne, jednak niezbedne, aby
uczestniczy¢ w procesie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilne;.

Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako
zgoda na przetwarzanie danych osobowych. Wyrazenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne,
a zgode tak wyrazong mozna odwota¢ w dowolnym czasie.

Jezeli podane dane bedg obejmowaty szczegdlne kategorie danych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1
RODO, konieczna bedzie wyrazna zgoda na ich przetwarzanie, ktéra moze zosta¢ odwotana
w dowolnym czasie.

e Inne informacje: podane dane nie bedg podstawg do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie
beda tez profilowane.



